
รายงานการประชุมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต 
ครั้งที่ 1/2569  เมื่อวันที่  19  กุมภาพันธ์ 2569  

ณ  ห้องประชมุชั้น 2 อาคารบริหารและคลังพสัดุ โรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
 

ผู้เขา้ประชุม  
1. นางสาวกิติมา  เศรษฐ์บุญสร้าง    ผู้อำนวยการโรงพยาบาล   ประธาน 

 2. นางสาวน้องนุช  ฆวีวงค์   พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
 3. นายศุภกฤษ  ชนาภาศรีกุล  เภสัชกรชำนาญการ      
 4. นางนุชนารถ  บุญประเสริฐ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
 5. นางสาวอัญชลี ทัศนมณเฑียร  นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  
 6. นางรัตยา  กุลสมาน                นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ      
 7. นายมรรควรรธน ์ บุญขาว   นักกายภาพบำบัดปฏิบัติการ   
 8. นางสาววริษา  ผลาหาร   แพทย์แผนไทยปฏิบัติการ 
 9. นางสาวปนัดดา ปั่นศร ี   นักโภชนาการปฏิบัติการ 
 10. นายปิยะพงษ ์ สิรินิพัทธ์กุล  นักเทคนิคการแพทย์ปฏิบัติการ 
 11. นางสาวศิริลักษณ ์ คำชัยลึก   เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีปฏิบัติงาน 
 

เริ่มประชุมเวลา   13.30 น. 

นางสาวกิติมา เศรษฐ์บุญสร้าง ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขาชะเมาฯ ประธานกล่าวเปิดประชุม
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระดังนี้ 

ระเบียบวาระที่ 1  เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
  

 ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบว่า กระทรวงสาธารณสุข กำหนดมาตรการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตมุ่งเน้นการป้องกันการทุจริตผ่านกระบวนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่ายงาน
ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment – ITA) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 หัวข้อ MOIT 17 
หน่วยงานมีการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  อย่างเป็นระบบ มีสาระสำคัญที่ต้อง
ดำเนินการในไตรมาสที่ 2 ดังนี้ 
                  1. จัดประชุมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.256 9 ของ
หน่วยงาน และรายงานการประชุมการจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตของหน่วยงาน 
                  2. จัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ของหน่วยงานที่ชัดเจน 
โดยจัดทำเป็นรูปเล่มรายงาน ที่มีการวิเคราะห์ความเสี่ยงและจัดทำแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริตทั้ง 9 ขั้นตอน 
(ตามคู่มือฯ หน้า 97 ถึงหน้า 105) 
                  3. ผู้บังคับบัญชา ต้องสั่งการให้นำรายงานแผนบริหารความเสี่ยงการทุจริต ประจำปีงบประมาณพ.ศ. 
2569 ของหน่วยงาน (ตามข้อ 2.) ไปเผยแพร่ผ่านเว็บไซต์และมีแบบฟอร์มการเผยแพร่ข้อมูลต่อสาธารณะผ่าน
เว็บไซต์ของหน่วยงาน 
 

มติที่ประชุม       รับทราบ  
 
 

/ระเบียบวาระที่ 2... 



-2- 
 

ระเบียบวาระที่ 2  เรื่องการรับรองรายงานการประชุม 

   -ไม่มี- 

มติที่ประชุม รับทราบ 
  

ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องติดตาม/สืบเนื่อง 
 -ไม่มี- 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบียบวาระที่ 4   เรื่องพิจารณา 
ให้แต่ละหน่วยงานรายงานความเสี่ยงเป็นประจำทุกเดือนในโปรแกรม HRMS ระบบสารสนเทศการ

บริหารจัดการความเสี่ยงของสถานพยาบาลโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา อย่างน้อยคนละ 1 เรื่อง 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

ระเบยีบวาระที่ 5  เรื่องอื่นๆ 
 -ไม่มี- 
 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 

เลิกประชุมเวลา  15.00 น.  

 

 
(ลงชื่อ)..........................................ผู้จดรายงานการประชุม 

          (นางรัตยา  กุลสมาน)  
     นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ 
 
 

    (ลงชื่อ)..........................................ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
             (นางสาวกิติมา   เศรษฐ์บุญสร้าง) 

                          ผู้อำนวยการโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 
 

 
 
 


