
 
 

ประกาศโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 
เรื่อง กรอบแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 

 
 

 เพื่อใหการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะของโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา  ตาม
พระราชบัญญัติขอมูลขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 มาตรา 9 กำหนดใหหนวยงานของรัฐตองจัดใหมีขอมูล
ขาวสารของราชการไวใหประชาชนเขาตรวจดูได โรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษาจึงไดกำหนด
แนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซตโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา เพื่อใหประชาชน
สามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดสะดวก มีความถูกตอง ชัดเจน ครบถวน เปนปจจุบัน และสามารถตรวจสอบการ
ดำเนินงานของโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ตามนโยบายที่ประกาศไว ดังน้ี 
 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

1. หนวยงานเจาของเรื่องพิจารณาจำแนกหมวดหมูของขอมูลที่จะเผยแพร โดยแบงเปน 
1.1 ขอมูลที่จำเปนตองไดรับการอนุมัติจากผูอำนวยการโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 

80 พรรษา กอน อาทิ แผนปฏิบัติการ บทความตางๆ ใหหนวยงานเจาของเรื่องขออนุมัติกอน 
1.2 ขอมูลที่มีการอนุมัติในชองทางอื่นๆ แลว อาทิ รายงานจัดซื้อจัดจางประจำเดือน (สขร.1) 

ประกาศจัดซื้อจัดจาง ภาพกิจกรรม ใหหนวยงานเจาของเรื่องประสานการเผยแพรไปยังผูรับผิดชอบโดยตรง 
1.3 ขอมูลทั่วไปที่ตองมีการปรับปรุงใหทันสมัย อาทิ รายชื่อผูบริหาร หมายเลขโทรศัพท อำนาจ

หนาที่ โครงสรางหนวยงาน ใหงานสารสนเทศฯ ตรวจสอบขอมูลตางๆ ในเว็บไซตใหเปนปจจุบัน 
2. หลังจากที่ไดรับการอนุมัติแลว ขอใหหนวยงานเจาของเรื่องทำบันทึกตามแบบฟอรมที่กำหนด

เสนอผูรับผิดชอบเผยแพรขอมูล โดยใหสงขอมูลสวนที่เกี่ยวของเปนไฟลเอกสาร (Word หรือ PDF) 
3. กลุมงานสุขภาพดิจิทัล เปนหนวยงานตรวจสอบความถูกตองของไฟลเอกสาร และหมวดหมูหัวขอ

ที่จะเผยแพร หากขอมูลถูกตองแลวใหดำเนินการเผยแพรตามหมวดหมูหรือที่กำหนด และหากมีขอแกไขใหประสาน
หนวยงานเจาของเรื่อง เพ่ือปรับปรุงขอมูลใหถูกตองกอนเผยแพรตอไป 

4. ใหเผยแพรขอมูลหนวยงานโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ประกอบดวย วิสัยทศัน 
พันธกิจ โครงสรางหนวยงาน ทำเนียบคณะกรรมการบริหาร แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน โครงการ และ
งบประมาณรายรับ รายจายประจำป คูมือการปฏิบัติงานตามภารกิจหลักของหนวยงาน รายละเอียดชองทางการ
ติดตอสื่อสาร หมายเลขโทรศัพท โทรสาร ชองทางสงเรื่องรองเรียน แผนที่ตั้งหนวยงาน ไปรษณียอิเล็กทรอนิกส 
(email address) 

2. กลไกการตรวจสอบกำกับติดตามอยางตอเน่ือง 
2.1  กำหนดใหมีผูรับผิดชอบปฏิบัติหนาที่ดูแลบริหารจัดการเว็บไซตโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิม

พระเกียรติ 80 พรรษา อยางนอย 2 คน เพ่ือปฏิบัติงานแทนกันได 
 
 

๒.2 ผูรับผิดชอบ... 
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2.2  ผูรับผิดชอบปฏิบัติหนาที่ดูแลบริหารจัดการเว็บไซตโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 
80 พรรษา มีหนาที่ตรวจสอบความเปนปจจุบันของเว็บไซต 

2.3 ผูรับผิดชอบปฏิบัติหนาที่ดูแลบริหารจัดการเว็บไซตโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 
80 พรรษา มีหนาที่ตรวจสอบความครบถวนถูกตองของรายการขอมูลขาวสารที่หนวยงานนำใหประกาศเผยแพร 
โดยยึดถือปฏิบัติตามพระราชบัญญัติวาดวยการกระทำความผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร พ.ศ. 2560 อยางเครงครัด
เพ่ือปองกันไมใหเกิดความเสียหายและลดโอกาสที่จะเกิดความเสียหายแกทางราชการ 

2.4 โรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา สงเสริมการเพิ่มพูนความรูและทักษะ 
การบริหารจัดการเว็บไซตการรักษาความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ (Cyber Security) ใหแกเจาหนาที่อยางตอเนื่อง 
ทั้งการอบรม การแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางผูปฏิบัติงาน 

 ทั้งน้ี ต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 

     ประกาศ  ณ  วันที่   9  เดือน  ธันวาคม พ.ศ. 2567 

 

 
    (นางสาวกิติมา  เศรษฐบุญสราง) 

     ผูอำนวยการโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

กรอบแนวทางการเผยแพรขอมูลตอสาธารณะผานเว็บไซต 

โรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 

ที่ 
ประเภทขอมูลที่ตองเผยแพรตอ

สาธารณะ 
ขั้นตอนการเผยแพร/

ปรับปรุงขอมูล 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

1 ขอมูลหนวยงาน (General 
Information) ประกอบดวย 
1. ขอมูลผูบรหิาร 
2. นโยบายของผูบริหาร 
3. โครงสรางหนวยงาน 
4. หนาที่อำนาจของหนวยงานตาม
กฎหมายจัดต้ังหรือกฎหมายอ่ืนที่
เกี่ยวของ 
5. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม 
MOPH  
6. วิสัยทัศน พันธกิจ คานิยม รพ. 
7. นโยบายและยุทธศาสตรของ
ประเทศโดยรวมและของรพ. 
8. แผนปฏิบัติราชการ แผนงาน
โครงการและงบประมาณรายจาย
ประจำป 
9. ขั้นตอนการแกไขปญหาในกรณีที่
มีการรองเรียนการปฏิบัติงานหรือ
การใหบริการของเจาหนาที่ 
10. รายละเอียดชองทางการติดตอ 
- หมายเลขโทรศัพท 
- หมายเลยโทรสาร 
- แผนที่ต้ังหนวยงาน 
- ไปรษณียอิเลก็ทรอนิกส 

ขั้นตอนการเผยแพรขอมูล
ตอสาธารณะผานเว็บไซต 
โรงพยาบาลเขาชะเมา
เฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา เรื่องแนวทางการ
เผยแพรขอมูลสาธารณะ
ผานเว็บไซตของ 
โรงพยาบาลเขาชะเมา
เฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา ประจำป พ.ศ.
2567 

ตุลาคม 2567 

ถึง กันยายน 

2568 

 

 

- กลุมงานสุขภาพ
ดิจิทัล 
- กลุมงานบริหาร
ทั่วไปและผูที่ไดรับ
มอบหมาย 

2 กฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับที่
เกี่ยวของกับหนวยงาน 

3 คลังความรู (Knowledge) เชน 
ขาวสารความรูดานสุขภาพใน
รูปแบบ Info Graphic สื่อมลัติมีเดีย 
บทความผลงานวิจัย ขอมูลสถิติตางๆ
โดยอางถึงแหลงที่มา และวัน เวลา
กำกับเพ่ือประโยชนในการนำขอมูล
ไปใชตอไป 

 



 
 

 

ที่ 
ประเภทขอมูลที่ตองเผยแพรตอ

สาธารณะ 
ขั้นตอนการเผยแพร/

ปรับปรุงขอมูล 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

4 รายช่ือเว็บไซตหนวยงานที่เกี่ยวของ 
(Web Link) เชน หนวยงานสังกัด
เดียวกัน 

ขั้นตอนการเผยแพรขอมูล
ตอสาธารณะผานเว็บไซต 
โรงพยาบาลเขาชะเมา
เฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา เรื่องแนวทางการ
เผยแพรขอมูลสาธารณะ
ผานเว็บไซตของ 
โรงพยาบาลเขาชะเมา
เฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา ประจำป พ.ศ.
256 

ตุลาคม 2567 

ถึง กันยายน 

2568 

 

 

- กลุมงานสุขภาพ
ดิจิทัล 
- กลุมงานบริหาร
ทั่วไปและผูที่ไดรับ
มอบหมาย 

5 ขอมูลขาวสารที่จัดไวใหประชาชน
ตรวจดูไดตามพระราชบัญญัติขอมูล
ขาวสารของราชการ พ.ศ.2540 
ตามมาตรา 7 มาตรา 9 และขอมูล
ขาวสารของราชการกำหนด ตาม
มาตรา 9(8) และมาตรฐานเว็บไซต
ของหนวยงานภาครัฐ 

   

6 คูมือมาตรฐานการปฏิบัติของ
หนวยงานตามภารกิจของหนวยงาน
โดยแสดงขั้นตอนการปฏิบัติงาน
พรอมอธิบายขั้นตอน ระบุ 
ระยะเวลาในแตละขั้นตอนของการ
ปฏิบัติงานน้ันๆ 

   

7 คูมือสำหรับประชาชน ขอมูลการ
บริการตามภารกิจของหนวยงาน 
โดยแสดงขั้นตอนการใหบริการตางๆ 
แกประชาชนพรอมอธิบายขั้นตอน
อยางชัดเจน 

   

8 ขาวประชาสัมพันธ ขาวสารทั่วไป 
ภาพ ขาวกิจกรรม เรื่องแจงเตือน 
รวมถึง ขาวประกาศของหนวยงาน 
เชน ประกาศรับสมัครงาน ประกาศ
จัดซื้อจัดจาง ผลการจัดซื้อจดัจาง 

   

 

 



 
 

 

ที่ 
ประเภทขอมูลที่ตองเผยแพรตอ

สาธารณะ 
ขั้นตอนการเผยแพร/

ปรับปรุงขอมูล 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

9 ระบบใหบริการในรูปแบบ
อิเล็กทรอนิกส (e-service) เปน
ระบบงานตามภารกิจ หนวยงานที่
จัดทำเปนระบบงานคอมพิวเตอร
ใหบริการผานเว็บไซต หรือ Mobile 
Application ในลักษณะสื่อสารสอง
ทาง 

ขั้นตอนการเผยแพรขอมูล
ตอสาธารณะผานเว็บไซต 
โรงพยาบาลเขาชะเมา
เฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา เรื่องแนวทางการ
เผยแพรขอมูลสาธารณะ
ผานเว็บไซตของ 
โรงพยาบาลเขาชะเมา
เฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา ประจำป พ.ศ.
2567 

ตุลาคม 2567 

ถึง กันยายน 

2568 

 

 

- กลุมงานสุขภาพ
ดิจิทัล 
- กลุมงานบริหาร
ทั่วไปและผูที่ไดรับ
มอบหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 
 

 

ที่ 
ประเภทขอมูลที่ตองเผยแพรตอ

สาธารณะ 
ขั้นตอนการเผยแพร/

ปรับปรุงขอมูล 
ระยะเวลา ผูรับผิดชอบ 

10 กลไกการตรวจสอบ กำกับติดตาม
อยางตอเน่ือง 

1. ขั้นตอนการเผยแพร
ขอมูลตอสาธารณะผาน
เว็บไซต โรงพยาบาลเขา 
ชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา เปนไปตามขอ 3 
ตามคำสั่ง โรงพยาบาลเขา
ชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา เรื่องแนวทางการ
เผยแพรขอมูลตอ 
สาธารณะผานเว็บไซตของ
โรงพยาบาลเขาชะเมา
เฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา ประจำป พ.ศ.
2567 ลงวันที่ 
2. รายงานผลการ
ดำเนินงานเว็บไซต 
โรงพยาบาลเขาชะเมา
เฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา ในปงบประมาณ 
พ.ศ.2568 วามีการนำ
ขอมูลขาวสารทั้งใน
รูปแบบขอความ บทความ
ภาพกราฟฟก เผยแพรบน
เว็บไซตโรงพยาบาลเขาชะ
เมาเฉลิมพระเกียรติ 80 
พรรษา ถูกตองมาตรฐาน
เว็บไซตภาครัฐและ
กฎระเบียบตางๆ ที่
เกี่ยวของใหผูบริหาร
รับทราบ 
 

ตุลาคม 2567 

ถึง กันยายน 

2568 

 

 

- กลุมงานสุขภาพ
ดิจิทัล 
- กลุมงานบริหาร
ทั่วไปและผูที่ไดรับ
มอบหมาย 

 

 


