
บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  โรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา (กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์ฯ)   

ที ่ รย ๐๐๓๒.๓ (๗) 307/110                   วันที ่      31 มีนาคม 2565                      

เรื่อง  ขออนุญาตเผยแพร่รายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของ
ชมรมจริยธรรมของหนว่ยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน  (1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 
มีนาคม 2565) บนเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

เรียน   ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา 
ตามท่ีกลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์ และสารสนเทศทางการแพทย์ ได้ประเมินผลการ

ตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 
เดือน  (1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 มีนาคม 2565) เสร็จเรียบร้อยแล้ว 

  ในการนี้ กลุ่มงานประกันสุขภาพ ยุทธศาสตร์ และสารสนเทศทางการแพทย์จึงขอรายงาน
การประเมินผลการตามแผนปฏิบัติการส่งเสริมคุณธรรม ของชมรมจริยธรรมของหน่วยงาน  ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 รอบ 6 เดือน ตามรายละเอียดที่แนบมาพร้อมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

 

 
 

  (นางสาวสิริยานันท์ นาคสกุล) 
                                                              นักวชิาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
 
 
 
(   /   ) รับทราบ 
 
 

 
         (นางสาวกิติมา  เศรษฐ์บุญสร้าง) 
  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา 

 
 



แบบรายงานผลการก ากับติดตามการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกัน ปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของหน่วยงาน  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

ห้วงระยะเวลาตั้งแต่ 1 ตุลาคม 2564 ถึง 30 มีนาคม 2565 
โรงพยาบาลเขาชะเมาเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา อ.เขาชะเมา จ.ระยอง 

ล าดับ กิจกรรม ด าเนินการ 
 

ยังไม่
ด าเนินการ 

 

ยกเลิก 
 

ผลการด าเนินการ ผลการด าเนินงาน หมายเหตุ 
บรรลุ

เป้าหมาย 
(> 50%) 

ไม่บรรลุ
เป้าหมาย 
(≤ 50%) 

1 โครงการสร้างคนดีของแผ่นดิน ภายใต้แนวคิด "จิต
พอเพียงต้านทุจริต" (เสริมสร้างและพัฒนาทางด้าน
จริยธรรมและการมีวินัย) 

 /     ด าเนินการเดือน 
พฤษภาคม 

2 โครงการเคารพธงชาติและตักบาตรประจ าเดือน /     1.มีกิจกรรมเคารพธงชาติ 
และตักบาตร ทุกเดือน 

 

3 เสริมสร้างศักยภาพบุคลากรโรงพยาบาลเขาชะเมา
เฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษา ปี 2565 

 /      

 


